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Acerca de Movimiento STEM+

Movimiento STEM+ es la asociacion civil que incide en |a politica educativa y transforma
iniciativas de Educacion STEM en programas de alto impacto con el objetivo de cerrar
brechas y resolver los grandes retos de la humanidad.

Es el maximo organo de representacion del Ecosistema STEM+ y una iniciativa avalada
por UNESCO y STEM Learning Ecosystems.

Trabajamos de manera colaborativa e intersectorial a favor de la Educacion STEM,
generando cambios sistémicos, gracias a lo cual hemos impactado a mas de 9 millones
de personas.

Con un enfoque sistémico hemos construido nuestro modelo de intervencion, cuyos
pilares de accién son:

e Vinculacion Estratégica: Detonamos didlogo al mas alto nivel con actores clave para
articular, visibilizar, alinear y evaluar proyectos e iniciativas del Ecosistema STEM+ en
la region para transformarlas en programas de alto impacto.

e Desarrollo de Cultura STEM: Reconocemos Yy visibilizamos al Talento STEM en la
region y posicionamos estratégicamente en la agenda publica y social la relevancia
de la Educacion STEM y sus ejes estratégicos.

e Calidad STEM: Capacitamos a docentes en temas de orientacion vocacional y el
Enfoque STEM. Asimismo, encabezamos esfuerzos de certificacion y de politica
educativa relevantes para la region.

e Investigacion: Generamos investigacion relevante de la mano de instituciones,
centros de investigacion y organismos internacionales para impulsar la Educacion
STEM y sus ejes estratégicos e incidir en la politica educativa de América Latina.

Movimiento STEM+ ha generado evidencia cientifica de que la Educaciéon STEM abona
a los siguientes Ejes Estratégicos, por lo que nuestro modelo de intervencién los
contempla en su disefo e implementacion:

e Desarrollo de la fuerza laboral / Cuarta Revolucion Industrial - Tecnoldgica.
® Agenda 2030, con foco en Medio Ambiente.
® |nnovaciony Emprendimiento.

® |nclusion con perspectiva de género y foco en mujeres.
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Colaboracion

Movimiento STEM+ y Cummins han consolidado una colaboraciéon estratégica orientada
al fortalecimiento del talento joven, combinando la experiencia de ambas organizaciones
en Educacion STEM vy vinculacion con el sector productivo. Si bien esta alianza ha
impulsado previamente esfuerzos de capacitacion docente, en esta ocasion se enfoca
en Inspirando Talento STEM, una iniciativa que reconoce a la educacién secundaria
Ccomo una etapa critica para despertar vocaciones STEM. El programa busca que las y
los adolescentes tomen conciencia de que su talento tiene el potencial de transformar
su entorno y contribuir a la solucion de los grandes retos del mundo, colocando a las
escuelas, al personal docente y a las familias como actores clave para acompanar, orientar
y potenciar este proceso desde edades tempranas en el estado de San Luis Potosi.

Mas alla del beneficio inmediato en el aula, esta alianza es estratégica porque fortalece
la cultura STEM desde etapas tempranas y contribuye a formar una base de talento
capaz de impulsar innovacion y sostenibilidad para el futuro, especialmente en contextos
donde estas oportunidades no siempre estan al alcance.

Modelo de atencion

El programa inici6 con el Evento de Lanzamiento “Inspirando Talento STEM con
Cummins”, un espacio virtual que marco el arranque oficial de la iniciativa y puso en
el centro la importancia de inspirar vocaciones STEM desde la educacion secundaria. El
evento reunio a autoridades educativas, personalidades del sector y aliados estratégicos,
reforzando el compromiso compartido por el desarrollo del talento joven.

Para garantizar el alcance y la sostenibilidad del programa, Movimiento STEM+ liderd
la gestion de alianzas y la vinculacion con escuelas del estado de San Luis Potosi,
articulando a comunidades educativas clave y asegurando condiciones adecuadas
para la implementacion de cada componente. Este trabajo permitid una intervencion
coordinada y contextualizada en los distintos entornos escolares.

Como parte de la sensibilizacion, se impartiod la platica virtual ¢ Estas list@ para competir
con un robot?, dirigida a madres, padres y personas tutoras, con el objetivo de detonar
reflexiones sobre el futuro del trabajo, la tecnologia, el desarrollo de habilidades STEM
desde edades tempranasy la importancia de la influencia familiar.
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De manera complementaria, se puso a disposicion del personal docente una
capacitacion sobre como implementar el enfoque STEM en el aula, con base en el Marco
Instruccional STEM en un formato autodirigido, a través de una plataforma digital que
permite explorar los principios del enfoque y sus posibles aplicaciones en el aula. Este
recurso ofrece flexibilidad para que las y los docentes se acerquen al enfoque STEM
a su propio ritmo, sirviendo como base conceptual para el desarrollo de las demas
actividades del programa.

Las sesiones de alineacion, realizadas de manera virtual y sincrénica, fueron un
componente relevante del programa, ya que brindaron acompanamiento directo a lasy
los docentes para la planeacién, adaptacion e implementacién de las Jornadas STEM.
Estos espacios permitieron asegurar coherencia metodoldgica, clarificar los objetivos
educativos y fortalecer la confianza del personal docente para llevar experiencias STEM
significativas al aula.

Finalmente, las Jornadas STEM, en modalidad presencial, ofrecieron a las y los
estudiantes espacios de aprendizaje activo, retos colaborativos y experiencias
inspiradoras que les permitieron reconocer su talento, fortalecer su confianza y
visualizar su potencial para incidir en su entorno de la mano de sus docentes.

Resultados y logros del programa

Evento de lanzamiento.

El evento de lanzamiento de Inspirando Talento STEM con Cummins se llevo a cabo el
28 de octubre de 2025, en formato virtual con transmisién en redes sociales, y marco el
inicio formal del programa. La jornada arrancé con la conferencia Profesiones en STEM
y los retos del siglo XXI, impartida por Cynthia Nolasco, Coordinadora de Desarrollo
y Capacitacion de Programas de Movimiento STEM+, quien invitd a reflexionar sobre
los cambios acelerados en el mundo del trabajo y las habilidades y competencias que
seran clave para que las nuevas generaciones enfrenten los desafios del futuro desde
una perspectiva STEM.

Posteriormente, se realizé un panel de didlogo enfocado en cémo inspirar nuevas
vocaciones STEM desde la educaciéon secundaria, destacando la importancia de
la colaboracion intersectorial, la integracion temprana de la Educacion STEM y el
acompanamiento a las y los jovenes en la construccion de su futuro educativo y
profesional.
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El panel contd con la participacion de:

e Mary Carmen Gonzalez Ramirez, Ing. Prod. Espec. Tec., Cummins

e José Inés Linan Castro, Director de Educacion Basica, Secretaria de Educacion del
Gobierno del Estado de San Luis Potosi

e Maria Rosa Araiza, Gerente de Desarrollo Institucional, Movimiento STEM+

La moderacion estuvo a cargo de Laura Segura, Gerente de Fortalecimiento Institucional
e Innovacion de Movimiento STEM+, y la presentacion del evento fue realizada por
Valentina Morales, Gerente de Comunicaciéon de Movimiento STEM+.

Conferencia:

Agenda 2030 ONU

Profesiones
STEM y los retos

del siglo XXI

Panel:

Cumenies BT ADY

Lasara Segrra | Mevimiemtoe STEM+ ‘
—_—— e ——
IB { %

Maria Rosa Araiza | Movimients STEM+ o Lifian Castro | SEP

La transmision en vivo y la difusion posterior del evento permitieron extender su
impacto y asegurar la llegada del mensaje a una audiencia amplia y diversa. En total, el
evento registré 56,060 personas alcanzadas, 45,416 reproducciones de video y 45,043
interacciones.

@OBJET'V* SOSTENIBLE iCon Educacion STEM, lo imposible es posible! 0 o @ 0 @



_ MOVIMIENTO
Reporte - Inspirando Talento STEM e — +

| = Jobvbiogblll L L
d e vl e a o 4 W e
&

INSPFIEANDO TALENTO STEM +

:;@ INSPIRANDO oL v SR

00 o &3 il

TALENTO STEM+ —

L depsa [ fomenlar @ Comparir
con Cummins

BT 1 Cuuilan

S o TR

| = B R LR e

. i s bk @ RN

FTEH viuda Lamlddn o
ieminodo do iromclog b
et o b a0 eopaEiin
wbe b e s e
i ATV WS (O

HOTTMIFNT D
- 2
e m STEM#

.‘l_ - e oovn Wil e

Platica de sensibilizacion:
(Estas list@ para competir con un robot?

Como parte de las acciones dirigidas a madres, padres, tutoras y tutores, se ofrecid
la conferencia ¢Estas list@ para competir con un robot?, enfocada en brindar
herramientas e informacidon sobre las competencias que demandara el futuro laboral
en el contexto de la transformacion tecnoldgica, ademas de abordar temas como la
esperada automatizacion de los procesos laborales, con la que se estima que al menos
el 5% de los empleos totales del planeta y el 45% de las actividades en los trabajos
sean reemplazados.

La sesion buscd generar conciencia sobre la importancia del acompanamiento familiar
en el desarrollo vocacional de nifas, ninos y adolescentes para enfrentar los retos del
contexto.

La conferencia se impartié de manera virtual a través de redes sociales el dia 20 de
noviembre de 2025 a las 16:00 hrs, (hora del centro de México)

&Conoces atro impacto de la 4ta.

ion Industrial Tecnoldgica?
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La actividad logré un alcance de 40,458 y una interaccién de 28,789.

: FINSPIRANDO
Conferencia: TALENTO STEM*
oo Cumening

“éEstas list@ para
competir con un robot?
Nuevas habilidades
para el siglo XXI1”

Capacitacion autodirigida y sesiones de alineacion.

Como parte del componente dirigido al personal educativo, se puso a disposicion la
capacitacion sobre el enfoque STEM en el aula en formato autodirigido, permitiendo
que las y los docentes se acercaran a los contenidos a su propio ritmo y de acuerdo con
sus contextos y tiempos. Esta capacitacion ofrece herramientas para integrar el enfoque
STEM en la practica educativa mediante un trabajo activo y dinamico, orientado a la
creacion de soluciones a desafios de la comunidad, enmarcados en los objetivos de la
Agenda 2030.

Para dar seguimiento a lo aprendido en capacitacion, también se les proporciond a las
y los docentes tres sesiones de alineacién sincronas con una duracién de dos horas
cada una los dias 28 de octubre, 4 y 3 de noviembre de 2025; su objetivo fue ademas
de fortalecer las competencias pedagdgicas, brindar apoyo para las Jornadas STEM.
Adicionalmente, también se les otorgd acceso a una plataforma con materiales.

En total, participaron 85 docentes de mas de 40 escuelas secundarias ubicadas en
distintos municipios de San Luis Potosi, superando las metas inicialmente establecidas
tanto en numero de personas capacitadas (50 docentes) como en diversidad de planteles
participantes, prevista en al menos 15 escuelas.
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La composicion por género de las y los docentes participantes fue de:

Mujeres: WY L =

o S5 L T _
62.4% e NNt o San Luis Potosi
Hombres: _ pPN=tR \
36.5% e L G Ve

Lista de docentes participantes:

N° ‘ Nombre completo ‘ Género
1 Angel David Rivera Vazquez Hombre
2 Raul Gutiérrez Montalvo Hombre
3 Lili Aracely Martinez Jiménez Mujer

4 Jesus Alberto Jaques Morales Hombre
5 Jesus Rafael Villa Soriano Hombre
6 Gisel Yanel Valadez Esquivel Mujer

7 Lizbeth Vanegas Jacobo Mujer

8 Emilio Emmanuel Pérez Fuentes Hombre
9 Jesus Manuel Martinez Cruz Hombre
10 Esther Hernandez Hernandez Mujer

N Angel David Rivera Vazquez Hombre
12 Israel Martinez Mendiola Hombre
13 Luis Eduardo Aguilar Casillas Hombre
14 Abigail Adriana Huerta Moctezuma Mujer
15 Maria Del Socorro Rivera Del Angel Mujer
16 Leticia De la Rosa Martinez Mujer
17 Cecilia Josefina Lara Lugo Mujer
18 Maria Del Socorro Gonzalez Turrubiartes Mujer

19 Maria Magdalena Grimaldo Rodriguez Mujer
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N° Nombre completo Género
20 Cuitldhuac Aranda Contreras Hombre
21 Karla Rocio Tristan Garcia Mujer
22 Yazmin Del Carmen Velasco Robaldino Mujer
23 Sthefanya Verenice Zamudio Martinez Mujer
24 Alejandro Junco Chavez Hombre
25 Juan Carlos Luna Gonzalez Hombre
26 Maria Elena Torres Ochoa Mujer
27 Karla Aurora Mujer
28 Karla Salcedo Francisco Mujer
29 Maria Del Pilar Renteria Guevara Mujer
30 Soraida Mendo Gutiérrez Mujer
31 Martina Garcia Ramos Mujer
32 Ma. Elena Vazquez Vazquez Mujer
33 Angélica Monserrat Beltran Méndez Mujer
34 Sheila Abigail Barrios Carredn Mujer
35 Vanessa del Socorro Meléndez Garcia Mujer
36 Margarita Hernandez Flores Mujer
37 Sara Elizabeth Rodriguez Sauceda Mujer
38 Maria Imelda Rodriguez Mujer
39 Ernesto De la Cruz Godoy Hombre
40 Angélica Nohemi Magdaleno Garcia Mujer
41 Dulce Jazmin Juarez Bautista Mujer
42 Vianney Gonzalez Ponce Mujer
43 Margarita Govea Padron Mujer
44 Nancy Alvarez Mujer
45 Mdnica Martinez Galindo Mujer
46 Sin especificar Sin especificar
47 Carmen Del Pilar Suarez Para Mujer
48 Miriam Llamas Mujer
49 Aurelio Hombre
50 Lorena Beatriz Jiménez Villanueva Mujer
51 Estefania Palomo Purata Mujer
52 Oscar Moisés Castro Martinez Hombre
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N° Nombre completo Género
53 José Adrian Sandate Monsivais Hombre
54 Ma. Del Rosario Agundis Laguna Mujer
55 Lesvia Trejo Guerrero Mujer
56 Néstor Villeda Martinez Hombre
57 Maria Dariela Molina Merla Mujer
58 Noé Gallardo Pérez Hombre
55 Luis Guadalupe Martinez Salazar Hombre
60 Adriana Alvarado Palomares Mujer
6l Julianne Del Carmen Escobar Alvarado Mujer
62 Rocio Varela Rodriguez Mujer
63 Francisco Javier Martinez Loredo Hombre
64 Omar Guadalupe Zufiga Leura Hombre
65 José Luis Jiménez Nifio Hombre
66 Fabiola Hernandez Cristales Mujer
67 Laura Angélica Hernandez Morales Mujer
68 Josué Daniel Rodriguez Salazar Hombre
69 Kelvin Avalos Flores Hombre
70 Jorge Luis Salas Galvan Hombre
71 Martha Laura Larraga Flores Mujer
72 Maria Maurilia Nava Martinez Mujer
73 Pedro Manuel Pérez Garcia Hombre
74 Maria Del Rosario Gutiérrez Hernandez Mujer
75 Hipolito Gonzalez Bautista Hombre
76 José Junior Delgado Flores Hombre
77 Jéssica Marlet Cruz Rodriguez Mujer
78 César Ivan Corpus Mendoza Hombre
79 Francisco Javier Rico Avalos Hombre
80 Edgar Pérez Hernandez Hombre
81 Carina Moreno Munhoz Mujer
82 Edith Araiza Aranda Mujer
83 Elida Sdnchez Collazo Mujer
84 Liliana Guadalupe Escalante Alonso Mujer
85 Maria Reyna Salazar Rivera Mujer
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Plataforma de capacitaciéon autodirigida:

= Introduccién Marco Instruccional STEM - o
Lecciores

Lecciones the Estaicticss | & dfme || = ]

g N Saerelnmer B
Las eciones y As maculns pusden Serrealzadas en cuakpeer nroen =) seeccionarmoce | @ E

88 STEM

Introduccion Madulo I Moédulo I

i Imtroduccion i Madulo I STEM como i Modulo I1. Cémo disenar un
oportunidad para el Desarrcll... programa STEM con foco en...

Sesiones de alineacion:

Formatne de pratotipo

e« MATCO i oy
Instruccional : R

Jornadas STEM.

Las Jornadas STEM constituyeron el componente del programa dirigido directamente a
las y los estudiantes y fueron implementadas en las escuelas por la comunidad docente,
en coordinacion con el personal directivo, con el acompafamiento de colaboradoras y
colaboradores de Movimiento STEM+. Su objetivo fue ofrecer un espacio de aprendizaje
activo y dinamico que promoviera, con enfoque de género, la ciencia, la tecnologia, la
ingenieria y las matematicas a través de experiencias practicas e inspiradoras, vinculadas
a los retos actuales y futuros que enfrentara el estudiantado.
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Durante las Jornadas, realizadas entre los meses de noviembre y diciembre, las y los
estudiantes participaron en una conferencia introductoria sobre la importancia de STEM,
asi como en capsulas inspiradoras protagonizadas por Heroinas STEM, mujeres jovenes
mexicanas con trayectorias destacadas en estas areas. Adicionalmente, se desarrollaron
Retos STEM en sesiones colaborativas disehadas para fortalecer habilidades como la
creatividad, el pensamiento critico y el trabajo en equipo.

Las Jornadas STEM se llevaron a cabo de manera presencial en 16 escuelas secundarias
de San Luis Potosi, superando la meta inicial de 15 planteles. Para su implementacion,
Movimiento STEM+ proporciond un kit de materiales, y posteriormente las y los
docentes compartieron evidencias y reflexiones sobre su experiencia, lo que permitié dar
seguimiento a la ejecucion del componente en los distintos contextos escolares.

Informacion sobre las Jornadas STEM:

Nombre de la escuela ‘ Docentes participantes ‘ Alumnos
Secundaria Técnica No. 35 T.M 3 87
Secundaria Profr. Antonio Soto Solis TM 3 93
Secundaria Oficial Profesor José Ciriaco Cruz T.M 3 88
Secundaria Técnica No. 44 T.M 3 91
Secundaria Técnica No. 88 TM 3 89
Secundaria Técnica No. 23 T.M 3 92
Secundaria Técnica No. 79 T.M 3 86
Secundaria Profesor Graciano Sanchez T.V 3 78
Secundaria Juan Diaz Sifuentes T.M 3 67
Secundaria Técnica No. 84 T.M 3 90
Secundaria Técnica No. 86 T.M 3 94
Secundaria Técnica No. 28 T.M 3 85
Secundaria Técnica No. 67 TM 3 88
Secundaria Técnica No.28 TV 3 87
Secundaria Técnica No. 67 TV 3 91
Hogar Del Nifno A.C. TM 3 39
Total 48 1345
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Gracias a las Jornadas STEM, mas de 1,300 estudiantes de distintas secundarias de
San Luis Potosi y 48 docentes participaron activamente en dinamicas colaborativas en
las que juntos pusieron en practica el enfoque STEM mediante la implementacion de
proyectos en sus escuelas.
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Resultados y logros de difusion

Las acciones de difusion digital, a través de redes sociales, del programa Inspirando
Talento STEM con Cummins permitieron amplificar los mensajes clave y alcanzar a
distintasaudiencias estratégicas, incluyendo familias,comunidades educativasy escuelas
interesadas en sumarse a la iniciativa. Los principales resultados fueron los siguientes:

Difusion del evento de lanzamiento:

PINSPIRANDO
TALENTO STEM+

on Cummins
E Iﬂlﬂ I’.II el e

G} et e

[Em—i]
28 £ =5

Hiry & Lt B08p. m
INSPIRANDO TALEMNTO STEM +
— o e
b Pk Corvlggarar ek om v

e Alcance de 56,060 personas, 45,416 reproducciones de videoy 45,043 interacciones,
lo que permitio posicionar el arranque del programa y su enfoque en la inspiracion
vocacional desde la educacion secundaria.

Difusion de la platica de sensibilizacion para familias, ¢ Estas list@ para competir con

un robot?:
Conferencia: TALENTO STES
oty Dl el ng

“¢Estas list@ para
competir con un robot?
Nuevas habilidades
para el siglo XXI”

— o
— *

e Alcance de 40,458 personas y 28,789 interacciones, evidenciando el interés de
madres, padres y cuidadores por reflexionar sobre el futuro educativo y laboral de sus
hijas e hijos.
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Campana digital para la inscripcién de escuelas participantes:

e Movimiento STEM+ & v 3
Publicidad

2 Te gustaria transformar tu aula en un espacio e Alcance de 18,085 personas y 9,753 interacciones,
ﬁ;l?;'g?f.{u"ﬂﬂiﬁmemﬂmwnsp'mn contribuyendo a la difusion de la convocatoria y al
ENtonces, este programa es para ti involucramiento de planteles en el programa.

& Inspirando e talento STEM con #Cummins
Un curso gratuito y virtual, disefiado
especiaimente para docentes de secundaria
Implementa en el aula el Enfoque STEM con
perspectiva de génera

« jReqgistrate aqui)
hitps./idocs.google comforms/dM1aPic2ZTZSmS
XodQeChnkBWuyohvingKLUBAWIOImgdh S view
orm?edil_requested=true

VINSPIRANDO
TALENTO STEM+

can Cummins

iLas y los docentes
que inspiran el
cambio!
Samate gratuitaments al programa “Inspirands 4

talento STEM® v descrubre ol potencial de tus
estudiantes,

&

HOvseiNT

[ ]
— +
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Evaluacion

Con el objetivode mediry conocer el aprendizaje adquirido por parte del personal docente
participante tras la imparticion del programa Inspirando Talento STEM, se implementd
una evaluacion previa y posterior de conocimientos. A continuacion se presentan los
resultados obtenidos.

Conocimientos Adquiridos:

Los resultados evidencian un incremento consistente en los conocimientos adquiridos
por las y los docentes participantes tras su involucramiento en el programa. En todos los
temas evaluados se observa una mejora clara entre la medicion previa y posterior, lo que
indica que los contenidos y espacios de acompanamiento lograron reforzar conceptos
clave vinculados a la Educacion STEM y a los retos del contexto actual.

Destaca el avance en temas como siglas STEM, Agenda 2030, Cuarta Revolucién
Industrial-Tecnolégica, habilidades STEM y pasos del Marco Instruccional STEM,
donde el nivel de reconocimiento y comprension alcanzé el 100% en la medicion
posterior, partiendo ya de bases sdlidas en la medicion inicial.

De manera particular, el tema de brechas de género en STEM muestra uno de los
crecimientos mas relevantes, al pasar de un nivel inicial considerablemente menor a un
incremento significativo en la medicion posterior. Este resultado refleja la pertinencia de
integrar la perspectiva de género de forma intencional en el programay la capacidad de
los contenidos para generar mayor conciencia sobre desigualdades estructurales que
inciden en la participacion de ninas y jovenes en areas STEM.

En conjunto, estos hallazgos (figura 1) confirman que el diseno del programa favorecio
procesos de aprendizaje efectivos, contribuyendo a fortalecerlacomprension de enfoques
estratégicos que resultan clave para inspirar vocaciones STEM desde la educacion
secundaria.

De acuerdo con la UNESCO, mas del 50% del estudiantado en América Latina no
alcanza niveles suficientes de competencias en ciencia y matematicas al concluir la
educacion secundaria por lo que, en este contexto, el fortalecimiento de capacidades
docentes resulta clave para revertir esta tendencia.

@OBIETIVL:SsastenisLe iCon Educacion STEM, lo imposible es posible! e o @ 0 @
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Figura 1. Conocimientos adquiridos

[ pre M Post

Siglas STEM Agenda 2030 Cuarta Revolucion  Brechas de género en Habilidades STEM Pasos del Marco
Industrial-Tecnoldgica STEM Instruccional STEM

Percepcion de competencia para implementar el enfoque STEM en
el aula:

Al preguntar directamente a las y los docentes sobre su percepcion de competencia,
también se observaron mejoras sustanciales (figura 2):

e El porcentaje de docentes que se sienten competentes para impartir una clase con
enfoque STEM paso de 57% a 90%.

e En cuanto a la capacidad para inspirar a niflas a involucrarse en areas STEM,
la cifra aumentd de 71% a 95%, reflejando un impacto directo del programa en la
sensibilizaciéon y la vocacién educativa con enfoque de género.

Estos datos reflejan no sélo una mayor confianza técnica, sino también un fortalecimiento
del compromiso con el cierre de brechas estructurales que persisten en el acceso y
permanencia de mujeres en areas STEM. Lo cual resulta importante porque, segun datos
del IMCO, en México, la matricula de mujeres en estas areas debe duplicarse para igualar
la de los hombres. Que casi la totalidad del profesorado participante se sienta hoy capaz
de inspirarlas es un avance significativo frente a esta realidad.
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Figura 2. Nivel de competencia para impartir clases con enfoque STEM y género
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Satisfaccion:

Para conocer la percepcion de las y los participantes, se aplicd un ejercicio de evaluacion
de satisfaccion enfocado en la experiencia general del programa y en la calidad de
la informacién proporcionada. Los resultados, presentados a continuacion, reflejan
una valoracion altamente positiva y confirman la pertinencia de los contenidos vy la
metodologia empleada.

S S

Calificacién general: Calificacion informaciéon proporcionada:
4.7 4.6
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Materiales Operativos
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Testimoniales

Me gusté la forma en que promueve el aprendizaje basado en desafios reales, el
trabajo colaborativo y la creatividad. Ademas, las estrategias para motivar a lasy los

estudiantes a vincular la ciencia y la tecnologia con la vida cotidiana fueron muy
inspiradoras.

Lo que mas me gusto fue la POSIBILIDAD DE QUE LOS JOVENES Y NINAS PUEDAN
CREAR.

Todo el programa esta muy bien explicado.

Iniciativas como esta representan una puerta que se abre hacia la ciencia.

todo esincreible; la disponibilidad de la conferencista, la explicacion y gue Cummins
se preocupe de promover la inclusion en estos temas.

Muy buen proyecto con proyectos aplicables.

Me gustoé que el programa fomenta la curiosidad y el pensamiento critico en los
alumnos.
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Conclusiones

El programa Inspirando Talento STEM confirmd la relevancia de intervenir en la
educacion secundaria como un momento clave para ampliar horizontes, fortalecer la
confianza y detonar el interés de las y los adolescentes por las areas STEM. A través de un
modelo que articulé sensibilizacion, acompafamiento docente, Jornadas STEM y una
estrategia de difusion efectiva, el programa logrd involucrar a comunidades escolares
completas y generar conversaciones significativas sobre el futuro educativo y laboral de
las nuevas generaciones.

La colaboracion entre Movimiento STEM+ y Cummins permitié combinar experiencia
educativa, vision de largo plazo y vinculacion con el sector productivo, asegurando una
implementacion pertinenteyalineadaalosretosactuales. Este trabajo conjuntoevidencio
gue cuando los distintos sectores convergen, es posible crear experiencias que inspiran
vocaciones, fortalecen capacidades y abren oportunidades reales para el talento joven,
especialmente en contextos donde el acceso a referentes STEM sigue siendo limitado.

En un contexto donde los sistemas educativos enfrentan desafios significativos para
adaptarse a las transformaciones sociales, tecnologicas y pedagogicas, avanzar desde
la etapa escolar con acciones intencionadas resulta clave. Inspirando Talento STEM
reafirma que invertir en las y los jovenes hoy es una decision estratégica para construir
soluciones mas sostenibles y un mejor manana.

Movimiento STEM+ agradece de manera especial a Cummins por su compromiso con

el desarrollo del talento y su apuesta por iniciativas que promueven una educacion mas
inclusiva, pertinente y orientada al futuro.

iGracias por ser parte del cambio!

@OBJET' £ 2SS SOSTENIBLE iCon Educacion STEM, lo imposible es posible! e o @ 0 @
20



