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Programa Educativo

A lo largo de este afio, 935 jovenes pasaron por el Programa Educativo de Reciduca y 93% de los
estudiantes que inicid el programa logré finalizarlo. Respecto del afio pasado crecié un 22% la
cantidad de participantes y aumenté también la cantidad de escuelas involucradas. El programa se
desarrollé en 38 escuelas ubicadas en 18 municipios. Se sumaron 9 escuelas en San Isidro (1),
Vicente Lopez (3), Zarate (2), Pilar (1), La Matanza (1) y Marcos Paz (1).

Los grupos de Nivel 1 participaron del Concurso del Proyecto CASS (Creatividad, Aprendizaje,
Servicio y Sustentabilidad) y presentaron propuestas para abordar una problematica presente en
su comunidad educativa. jLos/as invitamos a ver los proyectos de los/as chicos/as en nuestro

Instagram @fundacionreciduca!

En Nivel 2, se realizaron practicas educativas y voluntariados a lo largo del afio en distintas
organizaciones y ambitos socioproductivos. Ademas, se continu6 con la propuesta de
Capacitaciones con el objetivo de ofrecer herramientas y habilidades para desempenarse en el
mundo adulto en areas como el empleo, el emprendedorismo y estudios superiores; poniendo
mayor foco en la sustentabilidad. Se llevaron adelante mdédulos de Orientacion Vocacional,
Educacion Financiera y Estrategias para la Empleabilidad. Estos ultimos modulos, los trabajamos
con voluntarios que contribuyen con su experiencia en las diferentes areas de conocimiento.
Ademas, se realizaron encuentros en Reciduca junto a egresados del Programa.

A continuacion, les compartimos la distribucion y descripcién de cada espacio por nivel y espacios
del Programa Educativo a lo largo del segundo cuatrimestre.

Propuesta de la segunda mitad de aio

En la segunda mitad de afio, el espacio de Acompafiamiento Educativo trabajé alrededor de las
siguientes capacidades: Aprender a aprender, Trabajo con otros, Comunicacién y Pensamiento
Critico, ademas, tuvo un lugar muy importante el espacio de Proyecto CASS en Nivel 1 donde
trabajamos fuertemente la capacidad de Ciudadacidoa Responsable, Trabajo con otros y analisis y
Comprension de la informacién, mientras que en N2 predominaron las Capacitaciones Laborales y
las Practicas Educativas. Las capacidades como se leen son transversales a todos los espacios,
sin embargo se hace hincapié mas en una u otra segun los contenidos que trabajamos.

Es importante mencionar que el espacio de Capacitaciones en el ultimo nivel tiene la finalidad de
acercarles herramientas para poder desenvolverse mejor en el ambito laboral y contar por
posibilidades reales de estudio que brinda su contexto cercano. Trabajamos también el
autoconocimiento y la posibilidad de tener un espacio de orientacion vocacional grupal dentro de
los talleres para poder proyectarse a futuro. A su vez, ofrecemos la posibilidad de realizar practicas
educativas en diferentes ambitos como una primera experiencia y acercamiento al ambito laboral.

A continuacion, presentamos el trabajo realizado en cada uno de los espacios durante la segunda
mitad de afo junto con las siete capacidades que trabajamos en el Programa Educativo con la
correspondiente evaluacién y analisis comparativo.


https://www.instagram.com/fundacionreciduca/?hl=es
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Descripcion de las actividades del Programa Educativo
durante el segundo cuatrimestre

En este segundo cuatrimestre se continué trabajando el desarrollo de las capacidades que se proponen
desde el programa: aprender a aprender, comunicacion, analisis y comprension de la informacion,
pensamiento critico, organizacion y planificacién, trabajo con otros y ciudadania responsable. Se puso el
foco en fortalecer las técnicas de estudio y poner en practica lo trabajado durante la primera mitad de
afo. Durante los encuentros se abordaron temas como la participacion ciudadana, el liderazgo, la ESI
tomando en cuenta la dimension afectiva, asi como también herramientas para la busqueda de
informacion y la oralidad. Con los y las estudiantes del antelltimo afio se abordaron tematicas elegidas
por ellos/as y que los/as interpelan para afianzar la construccion de vinculos responsables con su
comunidad. Con quienes estan en el Ultimo afio se realiz6 una serie de encuentros sobre orientacion
vocacional para profundizar el conocimiento en relacion a los proyectos que tienen los y las jévenes al
finalizar el secundario. Ademas, realizaron una ronda de experiencias donde cada uno/a pudo poner en
palabras sus vivencias y aprendizajes en el Programa Educativo compartiendo las practicas educativas
en las que participaron o bien otros aspectos o temas que valoran de su trayectoria a lo largo del afo.

En la segunda parte del afio, se continué con el patrocinio de BBVA exclusivo para el desarrollo del
Proyecto de Creatividad Aprendizaje Servicio y Sustentabilidad. En este espacio, se trabajé con los/as
estudiantes del primer nivel un proyecto que contempld la elaboraciéon y ejecucion de acciones
sustentables destinadas a atender en forma acotada y eficaz necesidades concretas presentes en su
escuela o comunidad que los involucra y trasciende. Llevaron adelante una indagacion para identificar
situaciones problematicas, formularon preguntas y disefiaron soluciones creativas para transformar la
realidad. Desarrollaron habilidades de analisis, planificacién, organizacion, intervencion y reflexion. Con
esta experiencia adquirieron un papel protagénico como agentes de cambio y pudieron poner en practica
las distintas capacidades trabajadas, reconocerlas y evaluar el trabajo realizado. De esta manera, se
busca que puedan utilizar estos aprendizajes en otras oportunidades con una actitud de servicio a su
comunidad, pudiendo reconocerse como actores sociales.

Ademas, se realizé un concurso donde cada grupo presentd su proyecto con un informe escrito y un
video para las redes sociales. Estos proyectos fueron votados por los miembros de la comunidad de
Reciduca, el equipo de oficina y el consejo asesor de la Fundacién. Esta instancia fue muy valiosa, ya
que los y las estudiantes pudieron hacer visibles sus aprendizajes y dar a conocer sus proyectos.

Dentro del espacio de Capacitaciones con los/as estudiantes del ultimo afio se abordaron habilidades y
conocimientos que permitan a los y las jovenes insertarse y desarrollarse en ambientes laborales,
reflexionando sobre las principales caracteristicas del mercado laboral local/regional, adquiriendo
conocimiento sobre el marco juridico vigente en materia laboral e incorporando los conocimientos y
habilidades necesarios para encarar procesos de busqueda laboral.

Se abordaron las siguientes tematicas y habilidades: la busqueda y analisis de ofertas laborales; el
armado de CV; la postulacion a busquedas laborales junto con el envio de CV y carta de presentacion; y
el desempefno en entrevistas laborales individuales y grupales. Ademas, este ano se incluyeron dos
moddulos sobre educacion financiera.

En el area de Orientacion Vocacional se trabajo sobre la toma de decisiones y elecciones, con el objetivo
de que los/as jovenes experimenten un proceso integral de reflexion y elaboracion sobre su vocacion y
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proyecto de vida, con autoconocimiento y conocimiento del contexto. Esto colabora en la construccién de
una mirada mas amplia del mundo que los/as rodea.

En el segundo cuatrimestre, continuaron realizando practicas educativas con el objetivo de llevar a la
accion lo trabajado en el programa o bien profundizar la formaciéon contribuyendo a sus proyectos
personales. En esta linea se ofrecieron:

e Experiencias Educativas en Ambitos Socioproductivos: practicas formativas en ambientes de
trabajo brindadas por empresas, comercios o profesionales independientes que reciben a uno o
mas jovenes cada semana en sus dinamicas de trabajo y son acompafnados por referentes que
supervisan las actividades con el fin de que sea una experiencia de aprendizaje.

e Voluntariado en organizaciones sociales: participacion de las actividades de equipos de trabajo
de organizaciones de la sociedad civil.

Durante el segundo cuatrimestre 68 estudiantes del ultimo afo realizaron practicas educativas, llegando a
un total de 164 en el afio.

Al finalizar el afio se realiz6 un acompafamiento personal a cada joven a lo largo de octubre y
noviembre. Se trata de un encuentro individual con el objetivo de conocer y acompanar el proceso
personal que transita cada joven, indagar acerca de su desempefio en el programa, reflexionar sobre los
vinculos, aprendizajes realizados y realizar una evaluacion y devoluciéon en clave de las capacidades
trabajadas en los espacios de Reciduca.

En esta instancia se retoma lo trabajado en el acompafiamiento personal de mitad de afio, para ver los
avances y necesidades de cada uno/a en relacion a los objetivos planteados y las acciones que se
propusieron realizar. Es un espacio para hacer un cierre, ver como finalizan el programa y brindar una
retroalimentacion, reflexionar sobre las fortalezas y debilidades y conversar sobre los proyectos para el
afno proéximo.

Asimismo, se realiz6 nuevamente una evaluacidon de capacidades. A continuacion presentamos los
resultados obtenidos con cada grupo de estudiantes de cada nivel:

Desarrollo de capacidades

y
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APRENDER A
APRENDER

Es la capacidad de
iniciar, organizar y
sostener el aprendizaje
de acuerdo a los
objetivos propios.

&

Comunicacion

Es la capacidad para
leer y escuchar,
escribir y hablar
expresidndose de
manera adecuada

0o

|

Y

Analisis y
comprension de
la informacion

Es la capacidad para
entender lo que se lee.
Supone seleccionar,

procesar y analizar
criticamente informacian.

4l

Pensamiento
critico
Esla capacidad de
adoptar una postura
propia fundada en el

andlisis de la
informacion disponible

R

Organizacion y
planificacién
Es la capacidad para

establecer metas y

prioridades frente a
una tarea.

e

Trabajo con otros
1

Esla capacidad ide
trabajar con otros
respetando e
integrande las
distintas opiniones y
propasitos comunes.

A

T

Ciudadania
responsable
Es la capacidad de
reconocer derechos y
abligaciones, asumir
responsabilidades y
velar por el bien

comun.
° +

A,
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Evaluacion de capacidades

Evaluacion de capacidades - Nivel 1 del Programa Educativo (fin de afio 2025)

8 Muy Bueno [ Bueno [ Excelente [l Reqular [l Mejorable

Aprender a aprender  Trabajo con ofroz 2E Comunicacion 2E Pengamiento critico
2E 2E

Analisis y
comprension de
informacion 2E

Evaluacion de capacidades - Nivel 2 del Programa Educativo (fin de afio 2025)

8 Muy Bueno [l Buenoc [ Excelente [ Regular [ Mejorable

100% T [
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m I
40%
20%
0% Aprender a aprender  Comunicacion 2E Pensamiento critico Ciudadania Trabajo con oiros 2E (h'gﬂrizac_ién ¥ An."ilisis‘y
2E 2E responsable 2E planificacion 2E comprension de

informacion 2E
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Informe comparativo

A nivel general, en la evaluacion de capacidades de los jovenes que participaron del
Programa Educativo en el afio 2025, se observa un progreso claro y consistente en
practicamente todas las capacidades evaluadas que da cuenta de un fortalecimiento
significativo tanto en lo que respecta a habilidades cognitivas como socio—comunicativas.

A continuacién, presentamos un analisis comparativo respecto de la evaluacion realizada a
mitad de afio y fin de afio por los tutores, donde se observa el progreso en torno a cada
capacidad para conocer cémo fue la evolucion a lo largo del ano a partir del trabajo
realizado.

En el Nivel 2 del Programa, se destaco el avance en la capacidad de Comunicacion,
mientras que en Nivel 1 el progreso mas marcado se dio en la capacidad de Ciudadania
responsable y en Nivel 0 en el desarrollo del Pensamiento critico.

Capacidad Mejora Promedio Observaciones y Aspectos Fortalecidos

Comunicacion 30% a 40%

Organizacién y

e . 25% a 35%
planificaciéon

Trabajo con otros 25% a 35%

Andlisis y comprension de

\ s . 20% a 25%
informacion

15% a 25%

Pensamiento critico

Ciudadania responsable 15% a 25%

Aprender a aprender 10% a 15%

Es el incremento mas constante en todos los grupos.
Muestra fuerte impacto en expresion oral, escrita,
participacion y claridad comunicativa.

Avances sélidos en la gestién del tiempo, el
cumplimiento de tareas y la planificacién de actividades.

La cooperacion, la escucha y el aporte al trabajo grupal
se fortalecieron significativamente en la mayoria de los
grupos.

Crecio6 de forma consistente, aunque con diferencias
entre grupos mas fuertes en comprension lectora y
analisis de consignas.

Tendencia global positiva con mejoras en la capacidad
de argumentacion, fundamentacion y cuestionamiento
de ideas.

Se fortalecen actitudes de compromiso, respeto y
responsabilidad, con avances mas marcados hacia fin
de ano.

Mejora en menor medida, lo que sugiere profundizar el
trabajo y reconocimiento de esta capacidad con los
estudiantes.




