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Programa Educativo
A lo largo de este año, 768 jóvenes pasaron por el Programa Educativo de Reciduca y
91% de los estudiantes que inició el programa logró finalizarlo. Respecto del año pasado
creció un 20% la cantidad de participantes y aumentó también la cantidad de escuelas
involucradas. El programa se desarrolló en 30 escuelas ubicadas en 16 localidades. Al
inicio se incorporaron 10 escuelas nuevas en San Isidro, San Fernando, Vicente López,
Zárate, Garín, Tigre, La Matanza, CABA, y a mitad de año, una escuela nueva en El Talar
de Pacheco.

Este año todos los grupos de Nivel 1 participaron del Concurso del Proyecto CASS
(Creatividad, Aprendizaje, Servicio y Sustentabilidad) y presentaron proyectos para
abordar una problemática presente en su comunidad educativa. Los/as invitamos a ver los
proyectos de los/as chicos/as en nuestro IG.

En Nivel 2, se realizaron prácticas educativas y voluntariados a lo largo del año en
distintas organizaciones y ámbitos socioproductivos, y se ofrecieron mentoreos con
profesionales de distintas empresas. Además, se revisó la propuesta de Capacitaciones
para los estudiantes en pos de brindarles herramientas y habilidades para desempeñarse
en el mundo adulto en áreas como el empleo, el emprendedorismo y estudios superiores;
y se incluyó la temática de responsabilidad ciudadana. Se llevaron adelante módulos de
Orientación Vocacional, Educación Financiera y Estrategias para la Empleabilidad. Estos
últimos módulos, los trabajamos con voluntarios que donan su experiencia en las
diferentes áreas de conocimiento. Además, se realizaron encuentros en Reciduca junto a
egresados del Programa.

A continuación, les compartimos la distribución y descripción de cada espacio por nivel y
espacios del Programa Educativo a lo largo del segundo cuatrimestre.

Resumen de la propuesta: Programa Educativo 2024
En la segunda mitad de año se continuó con acompañamiento educativo, se dio lugar al
espacio de Proyecto CASS en nivel 1, se realizaron capacitaciones y prácticas educativas
en nivel 2.

Por una parte, con los y las estudiantes del último año tenemos un espacio de
capacitaciones con la finalidad de acercarles herramientas para acercarse al ámbito
laboral y posibilidades de estudio que brinda el contexto cercano. Trabajamos también el
autoconocimiento y la posibilidad de tener un espacio de orientación vocacional grupal
dentro de los talleres para poder proyectarse a futuro. A su vez ofrecemos la posibilidad de
realizar prácticas educativas en diferentes ámbitos como una primera experiencia y
acercamiento al ámbito laboral.

A continuación, presentamos las siete capacidades que trabajamos de forma transversal a
lo largo de todos los espacios del Programa Educativo junto con la propuesta y distribución
de los espacios de trabajo grupal e individual que llevamos adelante:

https://www.instagram.com/fundacionreciduca/?hl=es
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Desarrollo de capacidades

Espacios del Programa Educativo

Nivel/ Mes ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE

Nivel 1 Acompañamiento Educativo

Proyecto CASS Desarrollo Personal Proyecto CASS

Nivel 2 Acompañamiento Educativo

Capacitaciones Desarrollo Personal Capacitaciones

Prácticas Educativas (ESO)

Espacios de trabajo individual con cada joven

Mes Propuesta de trabajo con jóvenes

Marzo Acompañamiento personal y autoevaluación de capacidades

Julio Acompañamiento personal con evaluación de capacidades

Noviembre Acompañamiento personal con evaluación de capacidades

Diciembre Seguimiento de estudiantes con materias pendientes
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Descripción de las actividades del Programa Educativo
durante el segundo cuatrimestre

Acompañamiento Educativo - Niveles 1 y 2

En este segundo cuatrimestre se continuó trabajando el desarrollo de las capacidades que se proponen
desde el programa: aprender a aprender, comunicación, análisis y comprensión de la información,
pensamiento crítico, organización y planificación, trabajo con otros y ciudadanía responsable. Se puso el
foco en fortalecer las técnicas de estudio y poner en práctica lo trabajado durante la primera mitad de
año. Durante los encuentros se abordaron temas como la participación ciudadana, el liderazgo, la ESI
tomando en cuenta la dimensión afectiva, así como también herramientas para la búsqueda de
información y la oralidad. Con los y las estudiantes del anteúltimo año se abordaron temáticas elegidas
por ellos/as y que los/as interpelan para afianzar la construcción de vínculos responsables con su
comunidad. Con quienes están en el último año se realizó una serie de encuentros sobre orientación
vocacional para profundizar el conocimiento en relación a los proyectos que tienen los y las jóvenes al
finalizar el secundario. Además, realizaron una ronda de experiencias donde cada uno/a pudo poner en
palabras sus vivencias y aprendizajes en el Programa Educativo compartiendo las prácticas educativas
en las que participaron o bien otros aspectos o temas que valoran de su trayectoria a lo largo del año.

Proyecto de Creatividad Aprendizaje Servicio y Sustentabilidad - Nivel 1

En la segunda parte del año y por primera vez en Reciduca, se tuvo un financiamiento exclusivo para el
desarrollo del Proyecto de Creatividad Aprendizaje Servicio y Sustentabilidad. En este espacio, se trabajó
con los/as estudiantes del primer nivel un proyecto que contempló la elaboración y ejecución de acciones
sustentables destinadas a atender en forma acotada y eficaz necesidades concretas presentes en su
escuela o comunidad que los involucra y trasciende. Llevaron adelante una indagación para identificar
situaciones problemáticas, formularon preguntas y diseñaron soluciones creativas para transformar la
realidad. Desarrollaron habilidades de análisis, planificación, organización, intervención y reflexión. Con
esta experiencia adquirieron un papel protagónico como agentes de cambio y pudieron poner en práctica
las distintas capacidades trabajadas, reconocerlas y evaluar el trabajo realizado. De esta manera, se
busca que puedan utilizar estos aprendizajes en otras oportunidades con una actitud de servicio a su
comunidad, pudiendo reconocerse como actores sociales.
Además, se realizó un concurso donde cada grupo tuvo la posibilidad de presentar su proyecto con un
informe escrito y un video para las redes sociales. Estos proyectos fueron votados por los miembros de la
comunidad de Reciduca, el equipo de oficina y el consejo asesor de la Fundación. Esta instancia fue muy
valiosa, ya que los y las estudiantes pudieron hacer visibles sus aprendizajes y dar a conocer sus
proyectos.

Capacitaciones - Nivel 2

Dentro del espacio de Capacitaciones con los/as estudiantes del último año se abordaron habilidades y
conocimientos que permitan a los y las jóvenes insertarse y desarrollarse en ambientes laborales,
reflexionando sobre las principales características del mercado laboral local/regional, adquiriendo
conocimiento sobre el marco jurídico vigente en materia laboral e incorporando los conocimientos y
habilidades necesarios para encarar procesos de búsqueda laboral.
Se abordaron las siguientes temáticas y habilidades: la búsqueda y análisis de ofertas laborales; el
armado de CV; la postulación a búsquedas laborales junto con el envío de CV y carta de presentación; y
el desempeño en entrevistas laborales individuales y grupales. Además, este año se incluyeron dos
módulos sobre educación financiera.
En el área de Orientación Vocacional se trabajó el abordaje de sus elecciones, con el objetivo de que
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los/as jóvenes experimenten un proceso integral de reflexión y elaboración sobre su vocación y proyecto
de vida, con autoconocimiento y conocimiento del contexto. Esto, sin dudas, colabora en la construcción
de una mirada más amplia del mundo que los/as rodea.

Prácticas Educativas - Nivel 2

En el segundo cuatrimestre, los y las jóvenes del último año, continuaron realizando prácticas educativas
con el objetivo de llevar a la acción lo trabajado en el programa o bien profundizar la formación
contribuyendo a sus proyectos personales. En esta línea se ofreció a cada joven la posibilidad de
participar de alguna de las siguientes prácticas de acuerdo a sus intereses y características:

● Experiencias Educativas en Ámbitos Socioproductivos: prácticas formativas en ambientes de
trabajo brindadas por empresas, comercios o profesionales independientes que reciben a uno o
más jóvenes cada semana en sus dinámicas de trabajo y son acompañados por referentes que
supervisan las actividades con el fin de que sea una experiencia de aprendizaje.

● Voluntariado en organizaciones sociales: participación de las actividades de equipos de trabajo
de organizaciones de la sociedad civil.

Durante el segundo cuatrimestre 111 estudiantes del último año realizaron prácticas educativas, llegando
a un total de 188 en el año.

Acompañamiento Personal - Niveles 1 y 2

Al finalizar el año se realizó un acompañamiento personal a cada joven a lo largo de octubre y
noviembre. Se trata de un encuentro individual con el objetivo de conocer y acompañar el proceso
personal que transita cada joven, indagar acerca de su desempeño en el programa, reflexionar sobre los
vínculos, aprendizajes realizados y realizar una evaluación y devolución en clave de las capacidades
trabajadas en los espacios de Reciduca.
En esta instancia se retoma lo trabajado en el acompañamiento personal de mitad de año, para ver los
avances y necesidades de cada uno/a en relación a los objetivos planteados y las acciones que se
propusieron realizar. Es un espacio para hacer un cierre, ver cómo finalizan el programa y brindar una
retroalimentación, reflexionar sobre las fortalezas y debilidades y conversar sobre los proyectos para el
año próximo.
Asimismo, se realizó nuevamente una evaluación de capacidades. A continuación presentamos los
resultados obtenidos con cada grupo de estudiantes de cada nivel:
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Evaluación de capacidades


