


Organización sin fines de lucro, en la que llevamos más de 23 años
creando oportunidades para que mujeres que quieran transformar su
comunidad y no cuenten con recursos sociales o económicos, reciban
becas para el estudio de preparatoria, carrera técnica y licenciatura.

Las beneficiarias CORDEM, además de recibir una beca educativa,
reciben cursos y talleres de habilidades profesionales y 
acompañamiento psicoemocional con los que impulsamos su 
desarrollo personal, empoderamiento, resiliencia y habilidades 
sociales.



Desarrollo profesional

Desarrollo humano

En este programa brindamos acompañamiento psicoemocional (psicoterapia emocional), coaching y mentoreo.

Además las becarias reciben cursos y talleres para el desarrollo de habilidades sociales y profesionales con los cuales

impulsamos a su desarrollo emocional, profesional y personal para facilitar su empleabilidad y/o emprendimiento.

: $50,000 MXN (valor aproximado)



Perfil Mujer













Periodo de entrevistas por 
parte del líder de Programas 
y el Comité  de Selección de 
Becarias para seleccionar al 
grupo de inducción.

Inician las sesiones de 
terapia como inducción 
al acompañamiento 
psicoemocional (terapia 
grupal)

La nueva generación 
comienza su periodo 
escolar, obteniendo 
su beca académica y 
a c o m p a ñ a m i e nt o  
psicoemocional



.
Primer grupo como becarias
Cordem e introducción a
la terapia grupal (8 sesiones
al semestre)

Grupos terapéuticos
(máx. 2 años por terapeuta)
para expandir su proceso
y ampliar su experiencia
en terapia grupal (10 sesiones
al semestre)

Apoyo a mujeres que
se encuentran en su último
semestre de carrera,
para vivir su duelo de
separación de Cordem
(5 sesiones grupales al
semestre y coaching)



264 G R A D U A D A S

+80 M U J E R E S  AT E N D I D A S

2023





Belibet Andrade
D I R E C C I Ó N  G E N E R A L

Diana Garza
L Í D E R  D E

V I N C U L AC I Ó N

Felipe Rocha
L Í D E R  D E

P RO G R A M AS

Lucía Ramos
L Í D E R  D E

A D M I N I ST R AC I Ó N

Teresa Salazar
L Í D E R  D E

C O M U N I CAC I Ó N

Y  M E RCA D OT EC N I A

Yara Guevara
R E S P O N S A B L E  D E

S O ST E N I B I L I DA D  Y

M O N I TO R EO  D E

P RO G R A M AS

Sofía Ortiz
R E S P O N S A B L E

D E  D E S A R RO L LO

I N ST I T U C I O N A L







ENERO
Inicio semestre Primavera 2023

Continuidad del Fortalecimiento de
Gobernanza CORDEM por Unboxed

FEBRERO
Visita de Fomento Moral y Educativo

Inicio de Fortalecimiento con Global Giving:
BRIDGE by Lightful

Inicio del Taller El Arte de Vender
para becarias CORDEM
Somos aceptadas en el Ciclo de Mejora yCo:
Fortalecimiento en Liderazgo, Procuración
de Fondos y Modelo de Intervención



MARZO
Conferencia ‘Antecedentes
y perspectivas actuales sobre el 8M’
en el evento “Semana de la Mujer 2023”
en Prepa Tec Campus Santa Catarina

Participación en el Panel "Empowered women
Empower women" organizado por Clix como
moderadores

Street Market #GirlPower

Donativo en especie de American Axle

Inicia Fortalecimiento por el Programa JAVA
de USAID: Monitoreo y Evaluación de Resultados

Semana del Macaron Theurel & Thomas

Maratón Fotográfico a beneficio x Bety Acevedo

Lanzamiento Nueva Merch



MAYO
Street Market

Abrazando mis raíces: Venta de cajas florales
a beneficio (Día de la Madre)

Firma de convenio con Siembra Educación (UMM)

Ceremonia de entrega: Inversión Social FRISA

Cierre de Semestre Primavera 2023

Bonding experience: Equipo Operativo, Patronato
y graduadas.

ABRIL
Donativo Sayulita

Lanzamiento Convocatoria Primavera 2023

Inicio de Fortalecimiento con yCo:
Liderazgo y Procuración de Fondos

Empiezan “sesiones uno a uno”, encuentros
individuales entre Dirección General y becarias



JUNIO
Cierre de Semestre

Cumbre Anual de ForoMty

Inicia colaboración con Andrea Touché

Firma Convenio LCI

Lanzamiento Campaña de Donativos
Recurrentes: Raíces de Cambio

Recepción de reconocimiento como
organización seleccionada en la convocatoria
2023 de Fundación RIISA

Proyecto a beneficio por Roberta
Hernández Cárdenas (ASFM)



JULIO
Firma Convenio PrepaNet

Inicia Colaboración con Typ&Art
Se integra el Primer Comité de Selección
de Becarias

Definición de grupo “Inducción”, compuesto por
candidatas al Programa Integral de becas

Participación en July Bonus Day
de Global Giving

AGOSTO
Inicio de semestre Otoño 2023

Pitch Wellness Journal CORDEM x Andrea Touché
a colaboradores potenciales de la agenda

Carrera Terra Regia a beneficio

Ganadoras del Incentivo Bimestre
Junio-Julio de HipGive ($3000 USD)



SEPTIEMBRE
Bienvenida Sheila Rojas, nueva terapeuta

Entrevista en Radio Génesis 98.1 FM

Cena equipo CORDEM 2023: Patronato y equipo

Integración de nuevos patronos: Juan, Luis, Paco,
Francisco y Diana

Inicia colaboración con Once Fotografía

Taller de Prevención de Violencia en entornos laborales

Inicia colaboración con Xentopia

Donación Afirme - Crédito SÍ

Mercadito a beneficio por Ámbar
y Huella Verde (grupos estudiantiles del ITESM)

Obtención del nivel óptimo de la acreditación
en Institucionalidad y Transparencia (AIT) Cemefi

OCTUBRE
Donativo de ropa por Creel García-Cuéllar
Aiza y Enríquez para nuestra comunidad

Taller de Empleabilidad START, dirigido por
el Director de Atracción de Talento de COPARMEX
a becarias CORDEM



NOVIEMBRE

Participación en el evento ‘Café con
Asociaciones Civiles’ en el WTC Monterrey

Entrevista con programas RSA (Resiliencia
para la Sociedad Civil) de USAID

Salida de Patronos Cordem: Alejandro Márquez,
Oscar Garza y Luis Galindo 

Primera reunión de Graduadas CORDEM

Graduación becarias: Ana, Perla y Edith (UERRE)

DICIEMBRE

Cierre de semestre Otoño 2023

Aniversario CORDEM

Evento de Lanzamiento Agenda
+ Wellness Journal CORDEM x Andrea Touché

Integración de nueva generación Cordem: 11 becarias
a iniciar en Enero 2024

Cierre de fortalecimiento con programa JAVA
de USAID: Diseño del sistema de Monitoreo y
Evaluación de Resultados (SMER) de CORDEM




