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April 24, 2023. 
 
Dear Friends: 
 
Thanks to the contributions received from corporate and individual donors through this 
platform and other sources, we have been able to move forward with this project's 
activities. Today we are happy to share them with you. 
 
On April 10, we began training a new group of young people on employability issues. Nine 
people are supported through this project and are currently training in human 
development and soft skills. The following week they will begin training in Innovation and 
continuous improvement tools, continuing with technical and technological skills, to 
conclude with administrative skills. 
 
The 8 young women and 1 young man currently active in the program are Zaida, 27; 
Guadalupe, 27 years old; Diana, 27 years old; Susana, 28 years old; Brenda, 28 years old; 
Isabel, 29 years old; Hortensia, 29 years old; Lucero, 29 years old; and Ismael, 27 years 
old. All of them will conclude their employment skills strengthening in June 2023. In the 
following report, we will share the project results with you, friends. 
 
Thank you for keeping up to date with our work and, of course, for your contribution 
through GlobalGiving to continue supporting this population. 
 
Kind regards, 
 
 
 
 
Patricia Larios 
Executive Director 
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Abril 24, 2023. 
 
Queridos amigos: 
 
Gracias a las contribuciones recibidas de donantes corporativos e individuales a través de 
esta plataforma y otras fuentes, hemos podido avanzar con las actividades de este 
proyecto. Hoy estamos felices de compartirlas con ustedes. 
 
El 10 de abril, comenzamos a capacitar a un nuevo grupo de jóvenes en temas de 
empleabilidad. Nueve personas hoy reciben apoyo a través de este proyecto y actualmente 
se están formando en desarrollo humano y habilidades blandas. La semana siguiente 
comenzarán las clases en herramientas de innovación y mejora continua, continuando con 
habilidades técnicas y tecnológicas, para concluir con habilidades administrativas. 
 
Las 8 mujeres jóvenes y 1 joven actualmente activas en el programa son Zaida, de 27 años; 
Guadalupe, de 27 años; Diana, de 27 años; Susana, de 28 años; Brenda, de 28 años; Isabel, 
de 29 años; Hortensia, de 29 años; Lucero, de 29 años; e Ismael, de 27 años. Todos ellos 
concluirán su fortalecimiento de habilidades laborales en junio de 2023. En el siguiente 
informe compartiremos los resultados del proyecto con ustedes. 
 
Gracias por mantenerse al día con nuestro trabajo y, por supuesto, por su contribución a 
través de GlobalGiving para seguir apoyando a esta población. 
 
Saludos cordiales, 
 
 
 
 
Patricia Larios 
Directora ejecutiva 


