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COMPROMISO
SOCIAL

‘?é superatec

Somos una Organizacion de Desarrollo Social, innovadora, comprometida con
el progreso del pais, que trabaja en red y en alianza con otras organizaciones,
para generar oportunidades de formacion tecnoldgica, humana, de empleo
digno y emprendimiento, que contribuyan a transformar la vida de personas y
comunidades populares.
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PERSONAS ATENDIDAS EN 2016 | - 61.9 65 ~ TOTAL DE BENEFICIARIOS 2002-2016
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INAUGURACIONES 2016

La alianza de la Fundacidon Fuller con nvestra Organizacion
dio paso a la creacién del centro, el cual tHene un laborato-
rio con [0 equipos de computacion donde los habitantes
de la zona tenen la oportunidad de aprender las nvevas
tecnologias, ademas de las otras actividades que
ofrece la Fundacion.

Johana Valera, habitante de Chapellin, es la
coordinadora del centro,

- S DB SUPERATEC BELLAS ARTES

El centro de formacion Bellas Artes esti vbicado en las instalacio-

nes de Salud y Familia Anavco, muy cerca del Metro de Bellas
Artes. participacion y experticia de diferentes organizaciones entre
Este logro fue posible gracias al patrocinio del Banco £ qpe cabe de?hur kneetuss; Aol §. AIESEC, '.",‘?wss Jok.
Exterior el cval nos apoyd para la replicacion, el entrena- i Arawato y §aman Venefohm de Ila Construceion cuyos
miento dol porsonal y 2 puosta on marcha ol Centro, asi a0 : conferencistas, a traves ‘dal sus mferesanfels poMmcias,
como ol suspicio ds corsos para los bensficiarias. n fomentaron el fortalecimiento personal e institvcional.

Fueron jornadas de formacion y reflexion, ademis de
actividades de inteqracion y recreacion. Contamos con la

Este centro ofrece programas y cursos 4 personas
que habitan en Quebrada Honda, La Candelaria,

Simon Rodriguez y otras comunidades cercanas.
48 |

SUPERATEC TURUMO :
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Con apoyo de FundaSucre, Promujer y A.C. Esperanza & ! 1 ) B8 S 4
Mirandina se cventa con un centro de Formacion en la RLER . = I - V
zona de Turumo, del municipio Sucre. il - W | ]

iy

La entrada en funcionamiento de este centro preten-
de impactar favorablemente a las comunidades

populares, asi como a las instituciones edvcativas
y empresas de la zona.

Johanny Agamez, habitante de Turumo, es
quien se encarga actvalmente del proyecto.
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PROYECTOS Y AUTOGESTION 2016

Capacitacion 2

emprendedores y maestros
de escuelas rnumanp;aly J

- Edvcacion Financiera
para jovenes

| Inclusién Digital para jovenes de la

Atencion a docentes de
Escuelas Fe y Alegria comunidad de Las Alayas.

Region Oriente
Empleadores aliados:

Banco Venezolano de Crédito
BOLSADE  Policlinica Aetropolitana
 Hotel Garden Svites

Formacion

z , BANESCO
Microempresarios -

" Banplus
Bbeitos
Atencion a docentes y alumnos 1 Inclusién Digital para mujeres
de la Escruela Felisa Urrutia iN § de comunidades populares
Edo. Aragua < << _ \
) .‘ Apoyo en los programas de
Feogrussde Formich yim ~ “Aprendiendo Para La Vida”
Técnicos de TV . :
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INICIA EL MODELO SUPERATEC ESCUELA

Durante el ato 2016 expandimos nvestro radio de accidn innovando la Torma de abordar 4 los
beneficiarios, creando alianzas con escuelas y liceos vbicados en comunidades populares;
espacios repletos de desafios y grandes oportunidades de trabajo e interaccidn, este modelo
denominado Svperatec-Escuela, se desarrolla con el equipo directivo, administrativo, personal
docente y estudiantes.

En esta etapa inicial trabajamos con varias escuelas de e y Alegria de la regidn Oriente,
Aragua y Caracas; Ademis en la comunidad La Pica y escuelas municipales en el Edo. Miranda.
A través de dicho modelo, los docentes se convierten en agentes multiplicadores para que los
nifos y jovenes svperen la brecha digital y accedan a las nvevas tecnologias del siglo XX1.

Facilitacion de nitos indigenas y
maestras en estado apure poblacion
La Pica
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EMBAJADORES SUPERATEC

La formacion que me brindd Superatec fue clave para mi desarrollo. No solo
aprendi herramientas tecnoldgicas que actvalmente vhilizo en el campo
laboral, sino también aprendi valores que hacen la diferencia en un contex-
to de vulnerabilidad. MW\ paso por la organizacion me permitio entender
que la reahidad de vna comunidad debe definirse por el trabajo que diaa
dia realizan diferentes sectores para cambiar ese escenario. Agra-
dezco a Svperatec y a todos aquellos que apoyan esta imciativa
por hacer suya la realidad de las comunidades y abrir veatanas
para la superacion de jovenes que solo necesitan una oportuni-
dad.

Actvalmente Astnd esti contratada en el ?1:
. _Buco llnﬂruwrncano de Dcs:nollo, en Nashna“!’m DC. & :

Alcaldia de Svcre
Asopica

Fe y Alegria
Inst. Universitario de Administracion y Gerencia (JUDAG)
Inst. Universitario de Gerencia y Tecnologia UGT)
Instituto Universitario Politécnico Santiago Mariro
Promujer

Universidad Alejandro de Humbolt

Universidad Catélica Andres Bello (UCAB)

Universidad Central de Venezvela (DCV)

Universidad Metropolitana (UNINMET)

Universidad Montedvila

Universidad Nueva Esparta (UNE)

Universidad Simén Bolivar (USB)

AC. Salud y Familia

A.C. Esperanza Miarandina

Centro Comunitario Petra Lépez

Centro Comunal Catia (CECCA)

Concentro Dccidente

Construyendo Futuros

Dispensario San Martin de Porres

Fundacion Escuela Taller Coro

Fundacion Fuller

Fundapica

Instituto de Gerencia Estraégica del Zulia AGEZ)

Instituto de Prevision del Nivo

= Institvto Venezolano Svizo Henry Pittier

Gracias a Superatec logri .ﬂ‘aﬂ.w una base firme en mis svenos y Instituto Universitario de Aercadotécnia ASUAN)

metas propuestas en la vida, dando asi un resuvitado positivo para mi Parque Social Manvel Agvirre

superacion personal y de poder establecerme por medio de la Bolsa de Somos Comunidad

Emplea en el campo laboral de una forma eficaz y competitiva

Asimismo ustedes fueron parte de esta gran trasformacion en mi

vida que hoy rinde frutos con ansias de sequir adelante cosechan-

do nwevos logros y de “nunca decir no puedo, sino como hacerlo”.
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Deseo que sigan trabajando, en formar mis jGvenes para UCAB =

esta sociedad que tanto lo necesita y de ayudarlos 2 - 3 @
superarse a pesar de los obsticulos y asi asequrar el promujer sucre 5

futuro de esta Nacion use

Universidad L e . ,_;lm!
Monrtedvila 455 unaraag e T
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Soy maestra de 6to. grado del colegio Fe y Alegria Puerto la Croz.
Estoy muy agradecida por los cursos que he recibido con Superatec: Web
2.0 y Ofimdtica. Son una gran herramienta para las maestras que nos
ayvdarin 2 ofrecer clases mis interesantes, amenas y dinimicas —~

para nvestros alumnos, por lo que estoy sequra que el proceso de FF ALEGRlA
aprendizaje seri mucho mis fluido. Hay un compromiso por practi- _ . .
car a diano y replicar los conocimientos adquiridos 1 aque- 4 Aranfiat la ___,_E Py i - Consolidar el
llas maestras que no hayan tenido la oportunidad de tomar r P N, > Voluntariado

el curso, 2 fin de lograr que tengamos una metodologia .
similar en todos los niveles. COI?OI'H.{'I‘JO

Red Superatec Escuela

FRANCIS HERNANDEZ
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SUPERATEC EN LOS MEDIOS DE COMUNICACION
Y EN LAS REDES SOCIALES

Zandra Pedraza Entrevista Globovision,
encventro lberoamerica 3.0
Micro Venevision

Entrevista de Maria Mercedes Castro con
Cesar Miguel Rondon..
Jhonny Sanchez y Evickson Rojas
Radio Fe y Alegria

Circvito £FAN CENTER
ANaria AMercedes Castro asistio

a los programas:
TORRE DE CONTROL
LA CANDELA DE COQUITD,
LA FIESTA DE FULLCHOLA y A TU SALUD

PRENSA Y MEDIOS DIGITALES

o Reportaje en la edicidn aniversario de El Nacional..
- En la web de:

como 2 Analitica.com y moltisapidas
dovids !’ S
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INVERSIONISTAS SOCIALES
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Direccion:
Urb. Los Palos Grandes, AV. Andrés Bello entre 5* y 6* transversal. Q ta. 6UTS Caracas
1060 - Venezvela.
Contacto:
TIf. +58 212-284 12 87 / info@suvperatec.org.ve
286 99 04

Superatec A.C. Todos los Derechos reservados O
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