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Historico

A comunidade da Gleba H, surgiu no ano de 1993, oriundo de uma conjunto
residencial construido pela Caixa Econdmica Federal constituido por 411 casas.

No inicio, como em qualquer bairro em fase de implantagdo, a populagdo era
composta por pessoas de poder aquisitivo muito baixo, obrigando assim que pessoas que
felizmente possuiam uma situag¢do financeira mais equilibrada, € comprometido com o bem
estar dos seus semelhantes, trabalhasse arduamente para ajudar.

A primeira diretoria da Associagfo foi formada devido a necessidade de melhoria na
infra estrutura do mesmo, e foi presidida por Clévis Santos, uma pessoa integra que
realmente fez um excelente trabalho com relagio & melhorar a infra estrutura do bairro.
Melhorias como:

Asfalto da via principal: Esta via encontrava-se em lastimavel estado de

conservagio,

- Calcamento nas vias internas do bairrg; A Caixa Econdmica Federal entregou-nos
um bairro sem nenhuma condi¢fo de trafego normal de pedestre € nem veiculos
automotores.

- Iluminagfio Publica; A iluminagio publica era deficiente, e foi melhorada através de
solicitagdes da Associagdio de Moradores.

- Telefone Publico: O Bairro era totalmente isolado de outras localidades por meio de
comunicag¢do telefonica, através de solicitagOes da Associagdo de Moradores, foram
instalados orelhdes em vdrios pontos estratégicos do bairro.

- Servico_de correios; Nao tinhamos servico de correios. As correspondéncias eram
recolhidas na agéncia de correio pelo referido senhor.

- Ambulancia:Através da constante luta, foi adquirida através da prefeitura municipal
de Camagari, foi adquirida uma ambulincia comunitdria, para dar assisténcia
imediata para quem necessitasse ser encaminhado ao posto médico mais proximo.

A administragdo do Sr. Clévis durou até o ano de 1997, que foi substituido pelo Sr.
Josival, cidaddo este de igual integridade, porém evoluiu muito pouco no que diz respeito
ao desenvolvimento do bairro.

Logo ap6s os 02 anos do mandato do Sr. Josival, a Associagiio foi comandada pelo Sr.
Josafa, que infelizmente seguiu os passos do seu antecessor, pois ndo conseguiu evoluir de
forma alguma , e antes mesmo do seu mandato acabar, 0 mesmo optou por abrir mio do
termino do seu mandato, entregando a administrag8o para o Sr. Clévis.

O segundo mandato n&o foi tdo coroado de beneficios como o primeiro, pois ficou claro
que o Sr. Clévis estava utilizando a institui¢do como trampolim politico, estratégia esta que
ndo foi coroada de éxito, pois o mesmo ndo foi eleito fazendo com que desistisse do
termino do mandato antes da data prevista.

A Gleba H, sempre foi um bairro esquecido pela administragdo publica, pois sempre
esteve em 2° plano nos projetos sociais do municipio e foi baseado neste fator que
fundamentamos os objetivos da atual administragio.

Em 12 de Julho de 2005, a Associagdo foi assumida em estado deplordvel de
conservagio:




- Conta de Agua e Luz atrasadas.

= Estalagio Elétrica totalmente em gambiarras.
= Nenhum patrimdnio
= Nenhum projeto social estava sendo realizado nas dependéncia da mesma.
= Infra-estrutura totalmente em elevado estado de degradagdo.
= Instituigdo totalmente desacreditada pela comunidade.

= Outra situagGes adversas.

A populagdo do bairro cresceu desordenadamente, trazendo assim vdrias situagio
contrarias as regras basicas de sobrevivéncia, pois o crescimento geogréfico e demografico
trouxe junto o cincer da sociedade brasileira, a marginalidade, a violéncia, as drogas a
fome e a miséria.

Hoje a comunidade da Gleba H ¢ constitui por 865 casas e habitada por
aproximadamente 5000 pessoas, mostrando assim que nos ultimos 14 anos teve um
crescimento muito acentuado, porém continua carente dos beneficios do poder publico.

Esta sendo com ardua Iuta que ao longo destes 2 anos de administragéo, que
conseguimos tornar, no sentido de realizagio de atividades e trabalhos sociais em uma
instituigio respeitada e elogiada por toda Camagari, pois em pouco tempo de trabalho
coinseguimos os beneficios abaixo relacionados:

Esporte:

- Montamos o grupo de capoeira que € administrado e treinado pelo voluntario Jorge
(Pica-Pau), que € suportado por um grupo de capoeira internacionalmente
conhecido. O Grupo de Capoeira Engenho.

- Através do apoio da Secretaria Municipal de Esportes do Municipio de Camagari,

foi implantado o Projeto 2° Tempo, que visa trabalhar na area esportiva com a

populagdo jovem do bairro.

Cultura:

- Mantemos e assessoramos um grupo de danga formado por criangas moradoras do
bairro, que se apresentam constantemente em um programa de TV da cidade.

- Através do apoio da Secretaria Municipal de Cultura, estamos desenvolvendo o
projeto “A Caminho da Ternura”, projeto este, que trabalha com musica, teatro,
danga e artes plasticas.

- Temos em nosso calendario anual a realizagdo do FESTIVAL GOSPEL do bairro,

evento este que visa oferecer a populagéo evangélica a oportunidade de propagar de

forma festival a sua crenga.



Educacio:

Mantemos as aulas de reforgo escolar, ajudando assim as criangas da Gleba H ¢
bairros vizinhos a ter um suporte no seu curriculo escolar, pois percebemos as
deficiéncias do ensino publico brasileiro.

Durante estes 02 anos de administragfo, jA formamos/habilitamos 35 pessoas em
fase adulta, que eram totalmente analfabetas, a ingressarem na escola publica,
através do projeto de alfabetizagdio para jovens e adultos. Isso quer dizer que
acreditamos no potencial dos nossos moradores, em acreditar que ndo existe idade
para aprender.

Através do Comité de Cidadania dos Trabalhadores do CIFN e Secretaria Municipal
de Educagdo, adquirimos 03 computadores e mantemos um curso de computagdo,
contribuindo para que a nossa populagfo tenha acesso a inclusdo digital que assola o
planeta terra.

Através do Comité de Cidadania dos Trabalhadores do CIFN, realizamos ao longo
dos 02 anos de administragfo realizamos 03 campanhas de vacina contra gripe,
vacinando assim 480 pessoas. '

Com o apoio do ODONTOMOVEL, projeto financiado pela Ford Motor Company,
realizamos por 02 vezes atendimento odontol6gico nas dependéncias da instituigio
atendendo assim 75 pessoas que foram beneficiadas com atendimento béasico
odontologico.

Com o apoio da Defesa Civil de Camagari, realizamos 02 mutirdes de limpa focas ¢
conseguimos realizar 286 limpezas.

Conseguimos junto ao Orgamento Participativo, programa desenvolvido pela
Prefeitura Municipal de Camagari, que seja implantado no bairro um posto de
saude que atendera toda a comunidade da gleba H, bem como aos bairro
circunvizinhos. Este posto atendera 24 horas por dia ¢ estd previsto o inicio da sua
construgfo para a 1° quinzena de Agosto.

Conseguimos com a prefeitura Municipal de Camagari que o contigente de garis
fosse reforgado, sendo assim melhoramos a limpeza do bairro, garantindo assim a
saude fisica e moral da comunidade.

Atendemos 143 familias como o projeto NUTRIR BEM, mantido pela Prefeitura
Municipal de Camagari, através do equipamento comunitirio Vaca Mecdnica, que
consiste em distribuir pdo e leite de soja e multimistura, ingredientes estes, que ¢
super benéfico para pacientes que sofrem de varias enfermidade como por exemplo:
Osteosporose, € outros males.

Negociamos com a ODONTOSYSTEM, operadora de plano odontologico, para
implementarmos o convénio para os moradores a pregos acessiveis, sendo asim a
populagéio de baixa renda tem acesso a um servigo essencial a sua saude.
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Realizamos varios eventos festivos com o objetivo de arrecadagio de alimentos e
outros itens de primeiras necessidades e distribuimos entre os moradores que
encontram-se desempregados.

- No natal e semana santa, em parceria com a Prefeitura Municipal a distribuigdo de
cestas bdsicas para as familias mais carentes do bairro e das comunidades
circunvizinhas.

Geracgio de Renda:

- Por sabermos que 30% da populagio da Gleba H, é composta por pessoas
desempregadas, implantamos o projeto de intermediagdo de méo-de-obra e ja
realizamos algumas reinclusdes de moradores no mercado de trabatho, bem como
possibilitamos através de algumas atividades realizadas pela Associagdo, que
requerem uma simbolica remuneragdo rateamos o valor arrecadado com os
instrutores de Informatica ¢ Reforgo Escolar, garantindo assim que ao menos 02
familias tenha uma pequena renda mensal.

- Desenvolvemos um projeto de descoberta de talentos com pinturas decorativas,
decoragdes de festa infantis, pedreiros, pintores, motoristas e outras fungdes e ja
conseguimos reincluir aproximadamente 25 pessoas ao mercado de trabalho.

- Temos outros projetos que visam a inclus@io de vérias outras pessoas, um deste

projeto é a oficina/cooperativa de corte e costura, para isso precisamos melhora a

estrutura fisica da Associagio e aquisicdo de mAaquinas, bem como outros curso

profissionalizantes.

Em virtude do j4 citado desordenado crescimento demografico e geografico do nosso
bairro, a Associagfio atravessa uma grave problema que o de dependéncia quimica de vérios
moradores, pois ndo s6 criancas com também adultos estfio enveredando pelo grave
caminhos da drogas licitas e tlicitas. Para tentarmos amenizar esta situagdo estamos em
constante contatos com a Policia Militar, Civil e vérias outra instituigdes para fazermos em
conjunto, um trabalho de conscientizagfio, para tentarmos erradicar de vez este mal que
assola nfo s6 a nossa comunidade, como também o nosso pais.

Desde jd agradecemos a atengdo dispensada e subscrevo-me.

Camagari-Ba 06 de Junho de 2007

Carlos Alberto Lima da Silva
Presidente

Cel: 0xx71 91472589

Res.: 0xx71 3627 3142



Distribuicao de cestas basicas no final do ano e na semana
santa em parceria com a prefeitura.




